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دانشگاه صنعتي شريف

کاربرگ تعریف

 هسته‌های پژوهشی
و

طرح​های مستقل و موظف پژوهشی

معاونت پژوهش و فناوری

سال 1394
1- چشم انداز

در طرح پژوهشي، تشكيل هسته​هاي پژوهشي جهت تقويت فعاليت​هاي پژوهشي با 3 ويژگي کار جمعي، محوري و مستمر در مد نظر مي باشد. اهداف بنيادي تعقيب شده در اين رابطه عبارتند از:

- ايجاد ساختار تحقيقات حرفه اي و تخصصي 
- توسعه توان دانشگاه در توليد دانشهاي بنيادي
- توسعه توان دانشگاه در توليد فناوري

- گسترش ارتباط دانشگاه با اجرا و دستگاههاي اجرايي
- ارتقاء موقعيت دانشگاه در دو مقياس ملي و بين المللي
2- نحوه تشكيل هسته
- اعضاء هيئت علمي دانشگاه در صورت داشتن حکم کارگزینی می​توانند با تخصصهاي "مشابه" و يا "مكمل" بصورت داوطلبانه در قالب هسته هاي پژوهشي  (3-1) نفره در درون و يا فيمابين دانشكده ها و مراكز پژوهشي سازمان يافته و اعلام موجوديت نمايند.

- اعضاء هيئت علمي نمي توانند در بيش از يك هسته پژوهشي عضويت اصلي داشته باشند ولي مي توانند در هسته​هاي مختلف بعنوان عضو غير اصلي همكاري داشته باشند.

- هر هسته پژوهشي بايد محور پژوهشي خود را در يك چشم انداز 3 ساله مشخص نمايد.

- لازم است هر هسته پژوهشي در راستاي توليد دانش و فناوري مورد نياز در يك حوزه تخصصي برنامه خود را جهت ايجاد تعامل با دستگاههاي اجرايي دولتي و يا خصوصي ارائه نمايد.

- افراد با تکمیل پرسشنامه هسته پژوهشی و تایید معاونت پژوهشی واحد ذیربط و ارائه آن به معاونت پژوهش و فناوری دانشگاه (در صورت جدیدالاستخدام بودن فرد همراه با روگرفت حکم کارگزینی)، هسته پژوهشی مربوطه را ثبت و جهت وارد نمودن عملکرد پژوهشی سالانه خود در پورتال پژوهشی کلمه کاربری دریافت ​نمایند.
- هسته پژوهشی پس از تاييد در معاونت پژوهشي به عنوان بنيادي ترين ركن پژوهشي دانشگاه به رسميت شناخته شده و مورد حمايت قرار مي​گيرد.

3- تخصيص پژوهانه 
- تخصیص پژوهانه در ابتدای هر سال بر اساس شیوه​نامه ارزیابی عملکرد پژوهشی (موجود در سایت معاونت پژوهشی) صورت می​گیرد.
- تعيين شاخص عملكرد پژوهشی افراد بر اساس فعاليت​هاي پژوهشي متعدد همچون مقالات چاپ شده در مجلات و همایش​ها، قراردادهاي منعقده با بخش​هاي اجرايي (صنعت)، دانشجویان تحصیلات تکمیلی، سایر فعالیت​ها (نظیر تألیف کتاب، ثبت اختراع، راه​اندازی آزمایشگاه و ...) خواهد بود. اطلاعات مربوطه در انتهاي هر سال در پورتال پژوهشی معاونت پژوهش و فناوری بروز شده و مبناي حمايت سال بعدي خواهد بود. 
- در خصوص پژوهشكده​ها و مراكز پژوهشي ضمن بررسی شاخص عملکرد پژوهشی هر فرد جهت هسته​های پژوهشی، آنان ملزم به تعریف طرح موظف پژوهشی (مصوب پژوهشکده / مرکز پژوهشی ذیربط) و ارائه گزارش مربوط به آن می​باشند.

- در خصوص مراکز آموزشی نیز، آنان ملزم به تعریف طرح مستقل پژوهشی تصویب شده از سوی واحد مربوطه می​باشند.
4- نظارت 

نظارت معاونت پژوهش و فناوری بر هسته ها و طرح​های مستقل و موظف پژوهشی بصورت ارزيابي عملكرد پژوهشی ساليانه خواهد بود که با توجه به دستورالعمل​ها و آئین​نامه​های موجود بر روی سایت معاونت پژوهشی صورت خواهد گرفت.

� EMBED PBrush  ���








16
1

[image: image2.png]


_1137366335

