«قرارداد خريد خدمات پيمانكاري»
اين قرارداد في‌مابين آقاي .................................. بعنوان كارفرما به آدرس ......................................... از يك طرف
 و .............................. به آدرس ........................................ بعنوان پيمانكار از طرف ديگر به شرح ذيل منعقد مي​گردد.
ماده 1- موضوع قرارداد
عبارت است از انجام خدمات مورد نظر به خواست كارفرما مطابق شرح خدمات پيوست.
ماده 2- مدت قرارداد 

مدت قرارداد از تاريخ ........................ لغايت ....................... مي​باشد كه در صورت عدم رضايت از كار پيمانكار در هر زمان از سوي كارفرما قابل فسخ مي‌باشد. بديهي است تسويه حساب تا تاريخ فسخ با توافق طرفين انجام مي‌پذيرد و پيمانكار هيچگونه ادعاي ديگري نخواهد داشت.
ماده 3- مبلغ قرارداد
مبلغ قرارداد .................................... ريال مي​باشد كه بطور مقطوع پس از كسر كسورات قانوني به پيمانكار پرداخت مي‌گردد. در همين رابطه متناسب با پيشرفت كار مبلغ مذكور به نسبت مدت قرارداد ماهانه تا پايان كار به پيمانكار پرداخت مي‌گردد.
ماده 4- تعهدات پيمانكار

    1- پيمانكار همزمان با امضاي اين قرارداد اعتراف مي‌نمايد به كليه امور مربوط به خدمات موضوع قرارداد تسلط كامل داشته و اين امور را بر حسب استانداردهاي مورد قبول كارفرما به انجام ميرساند.
    2- پيمانكار براي انجام امور كليه تمهيدات لازم از جمله اصول ايمني و رعايت ساير موارد قانوني را توسط خود بعمل مي‌آورد و كارفرما در اين خصوص مسئوليتي نداشته و بعهده پيمانكار مي‌باشد.

    3- پيمانكار متعهد است بطريق مقتضي و با عقد قرارداد با شركت‌هاي خدماتي و تأمين نيروي انساني مبادرت به پرداخت حق بيمه خود و پرسنل مربوطه نمايد و يك نسخه از مفاصا حساب قرارداد مذكور را به كارفرما تحويل نمايد.
    4- در صورتيكه براي انجام خدمات موضوع قرارداد پيمانكار مبادرت به بكارگيري افراد ديگر نمايد، كليه هزينه‌ها و مسئوليت‌هاي ايمني و ساير بعهده وي بوده و كارفرما هيچگونه مسئوليتي ندارد.
ماده 5- تعهدات كارفرما

    كارفرما متعهد است بستر مناسب را جهت انجام امور موضوع قرارداد در اختيار پيمانكار قرار داده و متناسب با پيشرفت كار ماهانه حق‌الزحمه پيمانكار را پرداخت نمايد.
ماده 6- تضمين قرارداد

     پيمانكار قبل از شروع كار متعهد است سفته و يا چكي كه پشت آن‌را فردي معتبر امضاء نموده باشد به مبلغ ........................... ريال در اختيار كارفرما قرار دهد تا هر زمان خارج از تعهدات عمل نمود از محل آن خسارت‌هاي مربوطه را كارسازي نمايد. مرجع تشخيص خسارت در اين قرارداد توسط كارفرما صورت و برآورد مي‌گردد.
ماده 7- ساير موارد تابع قوانين جاري كشوري مي‌باشد.
    اين قرارداد در دو نسخه واحد تنظيم و به امضاء طرفين مي‌رسد.
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